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Tryb studiow
| Stacjonarne |

Nazwa kierunku studiow
| MIEDZYNARODOWE STOSUNKI GOSPODARCZE

Poziom studiow

| stopien drugi

Rok studiow/ semestr

|1; semestr 1,

Specjalnos¢

| HANDEL MIEDZYNARODOWY / WSPOYPRACA MIEDZYNARODOWA

Kod przedmiotu w systemie USOS (zawarty w planach studiéw z USOSA
umieszczonych na http://www.weiz.uwb.edu.pl)
0300-MN2 - 1KUB

Liczba punktow kredytowych ECTS (zawarta w planie studiow)
[2

Nazwa przedmiotu
| KULTUROWE UWARUNKOWANIA BIZNESU MIEDZYNARODOWEGO |

Typ przedmiotu (wpisany w planie studiow)
| KIERUNKOWY |

Jezyk przedmiotu
| POLSKI |

Imie, nazwisko i tytul/stopien prowadzacego przedmiot
| BARBARA MAZUR, DOKTOR |

Imie, nazwisko i tytul/stopien KOORDYNATORA przedmiotu -
zatwierdzajacego protokoty w systemie USOS

Imiona, nazwiska oraz tytuly/stopnie czlonkéw zespotu dydaktycznego

Forma i wymiar zajec

Forma kursu Wyktad Cwiczenia Seminarium

Ogolna liczba godzin 20

Liczba godzin w tygodniu /
liczba godzin na zjazd

Metody dydaktyczne PODAJACE,
PROBLEMOWE,
EKSPONUJACE

Decyzja Dziekana WEIZ syllabusy przedmiotow realizowanych podczas studiéw na Wydziale Ekonomii i Zarzadzania Uniwersytetu w Biatymstoku sa
udostgpniane studentom i absolwentom przed rozpoczgciem zajgé, w postaci elektronicznej (podstrony internetowe katedr i zaktadow WEIZ) oraz papierowej
(zbiory papierowe sg oprawiane wg lat akademickich w katedrach i zakladach WEiZ (réwniez archiwalne)). Syllabusy powinno si¢ drukowa¢ obustronnie. Za
przygotowanie syllabusa oraz jego terminowe przekazanie do opublikowania w postaci elektronicznej odpowiada koordynator przedmiotu. Kazda katedra i
zaklad prowadzi zbior biezacych i archiwalnych syllabuséw zgodnie z wykazem przedmiotéw realizowanych przez pracownikow dydaktycznych zatrudnionych
w tejze jednostce. Dany rocznik syllabusow w wersji papierowej powinien zawiera¢ ptytke CD z kopiami zarchiwizowanych plikow syllabusow w postaci
elektronicznej, stuzaca jako zrodto plikow do wysytki poczta elektroniczna — realizowana przez pracownikéw danej katedry lub zaktadu w razie prosby studenta
lub absolwenta . Kopia papierowej wersji syllabusa danego przedmiotu (z podpisami koordynatora i cztonkéw zespotlu dydaktycznego) wydawana jest na prosbg
studenta lub absolwenta WEiZ. Zgodnos¢ kopii z oryginalem poswiadcza swoim podpisem i pieczatka katedry lub zaktadu koordynator przedmiotu lub
kierownik katedry/zaktadu.
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Zatozenia i cel przedmiotu (efekty ksztatcenia)

Zdobycie szczegétowej wiedzy dotyczacej klasyfikacji kulturowych oraz ich
odniesienie do poszczegdlnych krajow. Zdobycie umiejetnosci przeprowadzenia
analizy poréwnawczej wymiaréw kulturowych badanych krajéw. Uksztattowanie
postawy samodzielnosci dziatan profesjonalnych.

Wymagania wstepne (przedmioty wprowadzajqce i zakres posiadanej wiedzy)

Tresci merytoryczne przedmiotu: (opis tresci w kazdej formie zajec)

Wykitad

Zawartos¢ tematyczna poszczegolnych wyktadow L .godz.

Definicje i zakres kultury

Kultury narodowe - ich znaczenie dla biznesu miedzynarodowego
Zrdznicowanie kulturowe krajéw europejskich

Globalizacja i regionalizacja kultury

Uwarunkowania kulturowe dziatan marketingowych na rynkach
zagranicznych - produkt, marka, komunikacja

Dystans kulturowy

Etnocentryzm, internacjonalizm i kosmopolityzm nabywcéw

Kulturowe aspekty efektu kraju pochodzenia

Kulturowe uwarunkowania negocjacji miedzynarodowych

Szok kulturowy i jego przezwyciezanie

Rozwigzywanie dylematéw  kulturowych w sferze zarzadzania
miedzynarodowego

NN WN

WHENRFREFERDN

Razem godzin 20

Cwiczenia

Zawartosc¢ tematyczna poszczegolnych éwiczen L. godz.

Razem godzin

Seminarium

Zawartosc¢ tematyczna poszczegolnych seminariow L. godz.

Razem godzin

Literatura podstawowa i dodatkowa

Podstawowa:

Hofstede G., Kultury i organizacje, PWN, Warszawa 2000

Gesteland. Réznice kulturowe a zachowania w biznesie, PWN, Warszawa 1999

Mazur B., Introduction to International Business. A Cultural Approach to Management,
WSFiZ, Biatystok 2006

Mazur B., Zarzadzanie w warunkach réznorodnosci zasobow ludzkich, WSFiZ, Biatystok
2009

Mole J., W tyglu Europy:wzorce i bariery kulturowe w przedsiebiorstwach, Prészynski i S-ka ,
Warszawa 2000

Uzupetniajaca:
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elektronicznej, stuzaca jako zrodto plikow do wysytki poczta elektroniczna — realizowana przez pracownikéw danej katedry lub zaktadu w razie prosby studenta
lub absolwenta . Kopia papierowej wersji syllabusa danego przedmiotu (z podpisami koordynatora i cztonkéw zespotlu dydaktycznego) wydawana jest na prosbg
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| Mazur B., Pejzaz kulturowy krajéw Europy Srodkowo-Wschodniej, PB, Biatystok 2006

Wymagany minimalny nakiad pracy wilasnej studenta (poza zajeciami,
przyjety stosownie do liczby punktow ECTS)
10

godzin

Forma i warunki zaliczenia przedmiotu:

Zasady dopuszczenia do egzaminu:

Sposodb i zasady zaliczenia okreslonej formy zajec:

Dominujace formy pomiaru (oceny) pracy studenta: (wybierz i okresl udziat)
- egzamin ustny 50%

- eseje, opracowania pisemne 50%

Podpisy zespotu dydaktycznego: (tylko w wersji papierowej)

(imie i nazwisko) (podpis)
Koordynator: i e
(imie i nazwisko) (podpis
Cztonek zespotu dydaktycznego: ...............ccoviivviiiiiiennnnn ) eeeeeeieeeeaaeeaaas
(imie i nazwisko) (podpis)
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